@BJETIVO GENERAL

Lograr la implementacion de
caracteristicas de la Pauta de Cotejo de

Atencion Abierta.

@ BJETIVOS ESPECIFICOS

Confeccionar documentos Institucionales.
Confeccionar ficha Técnica de Indicador.

Determinar Sistema de Evaluacion Periddica.

Duracién : 18 horas presenciales vy
horas no presenciales
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PAUTA DE COTEIO

MANUAL DE ATENCIGN ABIERTA

LMY

POR UNA SALUD FUERTE




no de los propdsitos de la capacitacion

urante la capacitacion podra determinar la _
es construir documentos de :

respuesta a los elementos medibles,

Primer eIemento medible

Que reqU|5|tos debe cumpllr el documento
institucionalsolicitado ?

CARACTERISTICAS
OBLIGATORIAS

Cuales son Ios atrlbutos de una flcha tecnlca
de indicador ?

Tercer elemento medlble

Como se demuestra la evaluacion periddica ? >
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/ FORMULA |
/
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UMBRAL DE

CUMPLIMIENTO
/FICHATECNICA

INDICADOR

:/ MUESTRA
/

Ima.salud.eirl@gmail.com

FUENTE FUENTE
SECUNDARIA / PRIMARIA /

—————

88289836~ 44296798




